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FACT

Mai jos veti citi cateva afirmatii despre ceea ce gandesc oamenii in legatura cu locul de munca, viata profesionala sau
reusita in cariera.

Va rugam sa analizati afirmatiile de mai jos si sa decideti in ce misuri sunt adevarate pentru dumneavoastra, marcand
cu un " X" opinia pe o scala de la ”Niciodatd adevdrat” pana la ”Intotdeauna adevirat”

Nu exista raspunsuri bune sau rele, corecte sau gresite Ci doar opinii si aspiratii diferite!

~ INTOTDEAUNA
adevarat
DESEORI adevarat
UNEORI adevarat
RAREORI adevarat
NICIODATA adevirat
v
1 4|5

1. Cred ca multe dintre schimbarile profesionale viitoare vor veni de la sine, fara a fi nevoie

sa le planific.
2.  Amincredere ca pot lua deciziile potrivite pentru cariera mea profesionala.
3. Mi-ar placea sa experimentez mai multe roluri profesionale sau optiuni de cariera.
4.  Am incredere ca pot avea succes in orice domeniu profesional as alege.
5. Analizez deseori tendintele pe piata muncii pentru a intelege ce schimbari profesionale ag

putea face in viitor.
6. Ma straduiesc sa imi dezvolt o retea de contacte profesionale utile in viitor.
7. Sunt decis(d) sa fac tot ce depinde de mine pentru a progresa in cariera.
8.  Eu stiu cel mai bine ce mi se potriveste cel mai bine din punct de vedere profesional.
9. Ma simt incurajat(a) de sustinerea familiei in deciziile mele legate de cariera.
10. Cred in viitorul meu profesional, in obiective profesionale pentru care merita sa lupt.
11. Sunt dispus(a) sa invat noi moduri de a lucra cu Al (inteligenta artificiala).
12. Nu imi place sa lucrez in medii profesionale in care modul de lucru sau planurile se pot

schimba rapid.
13. Imi place sa invat, sa imi formez noi si noi abilitati sau competente profesionale.
14. Am stabilite cateva obiective clare legate de cariera mea pe termen lung.
15. Nu ma simt capabil(3) sa influentez prea mult viitorul meu profesional.
16. Nu vad utilitatea explorarii de noi profesii sau informarii despre noi domenii profesionale.
17. Ma simt descurajat(a) in fata incertitudinilor date de viitorul profesional.
18. Sunt atent(d) la stirile, analizele sau informatiile care se refera la posibile schimbari

profesionale pe termen lung.
19. Evit sa cer ajutor celorlalti atunci cand intampin in luarea unor decizii legate de cariera.
20. Sunt dispus(a) sa fac multe sacrificii si investesc timp si multa energie pentru a ma dezvolta

din punct de vedere profesional.
21. Cred in capacitatea mea de a-mi decide singur(a), fara ajutor, viitorul meu profesional.
22. Cred ca sprijinul prietenilor mei NU conteaza prea mult in atingerea obiectivelor de cariera.
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23. Simt ca munca mea, ceea ce fac, este ceva important pentru mine si pentru ceilalti.

24. Imi place sa lucrez cu sisteme Al pentru a fi mai eficient(3) in ceea ce fac.

25. Gestionez bine sarcinile pentru care nu existd instructiuni clare si trebuie sa gasesc eu
solutii.

26. Fac cautari pe web si analizez informatii profesionale pentru a intelege posibile evolutii
relevante pentru cariera mea.

27. Mi-am facut planuri concrete legate de ceea ce voi face, din punct de vedere profesional, in
urmatorii 10 ani.

28. Cred ca am un bun control asupra pasilor pe care trebuie sd ii urmez in cariera mea
profesionala.

29. Imi place si caut si sa descopar noi alternative legate de evolutia mea profesionala.

30. Am incredere in capacitatea mea de a Invita lucruri noi pentru a progresa in cariera.

31. Caut informatiile legate de schimbarile care ar putea afecta domeniul meu de activitate.

32. Imi place si particip la activitati de networking care implica schimbul de informatii sau de
oportunitati profesionale.

33. Succesul meu profesional depinde prea mult sansa sau de altii si prea putin de mine.

34. Prefer sa ma consult cu cei in care am incredere, inainte de a lua decizii legate de cariera.

35. Pot sd ma bazez pe profesorii sau mentorii mei pentru a ma ajuta sa imi ating obiectivele
profesionale importante.

36. Simt ca deciziile profesionale pe care le-am luat pana acum sunt in acord cu valorile si
principiile mele.

37. Cred ca folosind tehnologiile Al ne va ajuta sa evoluam din punct de vedere profesional.

38. Imi place si descopir noi solutii pentru a rezolva situatii imprevizibile sau dificile.

39. Consider cd dezvoltarea continud a competentelor este mai putin importantd decat
experienta acumulata.

40. Rareori ma gandesc la strategii alternative sau la posibile oportunitati profesionale.

41. Pentru a face alegeri profesionale majore, depind in mare masura de ceilalti.

42. Nu ma intereseaza sa explorez domenii profesionale diferite de ceea ce am ales deja sa fac.

43. Nu imi propun obiective profesionale ambitioase.

44, 1mi place sa imi imaginez sau sa anticipez posibile scenarii profesionale viitoare.

45. Prefer sa lucrez singur(a) decat sa partajez informatii profesionale cu ceilalti.

46. Am renuntat la obiectivele profesionale ambitionase din cauza obstacolelor intimpinate.

47. Prefer sa fiu ghidat(a) sau ajutat(a) decat sa explorez singur(a) noi optiuni in cariera sau iau
decizii profesionale importante.

48. Ajutorul celor apropiati nu are un impact semnificativ asupra evolutiei mele in cariera.

49. Cred ca deciziile mele de cariera reflecta ceea ce este cu adevarat important pentru mine.

50. Prefer sa evit dependenta de tehnologie, chiar daca aceasta ar putea sa-mi usureze munca.

51. Ma simt blocat(a) si in dificultate atunci cand planurile initiale sunt schimbate pe neasteptate,

52. Cred ca certificarea in noi competente este 0 pierdere de timp atat timp cat lucrurile se
schimba atat de rapid.

53. Este important sa imi planific din timp posibile schimbari din viata mea profesionala.
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54. Am capacitatea de a rezolva problemele care pot aparea in cariera mea profesionala.

55. Sunt curios/ curioasa si caut deseori informatii relevante despre alte profesii si OCupatii care
m-ar interesa.

56. Cred ca pot face fata cu succes dificultatilor din carierd, indiferent care ar fi acestea.

57. Caut sa folosesc aplicatiile de tip Al in rezolvarea sarcinilor mele profesionale.

58. Ofer sprijinul meu celorlalti pentru a-i ajuta sa isi atinga obiectivele lor profesionale.

59. Ma simt motivat(&) sa Invat continuu pentru a progresa cat mai mult in cariera.

60. Imi stabilesc propriile obiective de cariera, indiferent de presiunile externe.

61. Ma simt inconjurat(d) de oamenii care m-ar sustine putea din punct de vedere profesional.

62. Nu cred ca sunt in directia bund, din punctul de vedere al reusitei in carierea profesionala.

63. Consider ca Al aduce mai multe dezavantaje si pericole decat avantaje si oportunitati.

64. Pot sd iau decizii rapide si bine gandite chiar si in situatii neclare, de mare incertitudine.

65. Testez noi modalitati de a aplica cele mai recente tehnologii in activitatea mea profesionala.

66. Ma gandesc deseori la modul in care deciziile actuale vor afecta viitorul meu profesional.

67. Numa simt sigur(d) pe mine atunci cand trebuie sa iau decizii legate de viitorul profesional.

68. Prefer sa raman in domeniul pe care il cunosc, decat sia explorez alte oportunitati
profesionale.

69. Sunt hotarat(a) sa investesc mult efort, determinare si rezilientd pentru a-mi atinge
obiectivele profesionale.

70. Evolutiile fiind imprevizibile, este inutil sa incerci sa analizezi si sa anticipezi schimbarile
profesionale din viitor.

71. Comunicarea si colaborarea in echipa ma face sa ma simt mai putin productiv(a).

72. Nu ma gandesc prea mult la succesul in cariera sau la reusite profesionale pe termen lung.

73. Alegerile mele profesionale sunt dictate mai mult de factori exteriori mie, decat de mine.

74. Cer ajutorul celorlalti daca trebuie sa iau decizii legate de evolutia mea profesionala.

75. Din punct de vedere profesional, ma simt implinit(a) stiind ca ceea ce fac/ voi face are sens
sau este important pentru ceilalti.

76. Imi place si explorez noi modalititi de combina abilititile mele cu cele oferite de aplicatiile
Al.

77. Prefer sa evit rolurile profesionale care necesita flexibilitate in fata schimbarilor neasteptate.

78. Imi place sa-mi actualizez abilitatile pentru a tine pasul cu schimbarile din domeniul meu

profesional.

Va rugam completati datele socio-demografice de mai jos!

Varsta /anul nasterii Genul: OM OF Ocupatia (COR):

Studii finalizate: [0 gimnaziale(4 clase), [ primare (8 clase), [ scoala profesionald,

O liceale (12 clase), O post- liceale,

O universitare (licentd) O universitare (master), [ post-universitare (doctorat)

email:
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